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FINTER | Scoutens observationsskema
Se potentiale – ikke kun præstation. Brug skemaet til at beskrive konkrete aktioner i en hel kamp. Ingen
score kan forudsige en professionel karriere.

KAMP OG SPILLER
Dato: __________________ Kamp: __________________________________________

Spiller (initialer/kode): ___________ Position: __________ Årgang: __________

Modstander/niveau: _____________________ Observatør: ______________________

OBSERVÉR – NOTÉR EKSEMPLER
Fokus Hvad så du konkret?

Førsteberøring og teknik

Scanning før boldmodtagelse

Beslutninger under pres

Positionering uden bold

Løb, timing og bevægelse

Reaktion efter fejl

Samarbejde og kommunikation

Husk: Notér hvad spilleren gjorde, ikke hvad du gætter om personlighed eller fremtid.
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FINTER | Efter kampen
SKELN MELLEM FAKTA OG FORTOLKNING
3 observerede styrker: __________________________________________________

________________________________________________________________________

2 situationer der bør undersøges igen: _____________________________________

________________________________________________________________________

Spillerens rolle og holdets spillestil: _______________________________________

________________________________________________________________________

Mulig betydning af alder/modning (ukendt = skriv ukendt): _______________________

________________________________________________________________________

Næste observationsdato: __________________ Anden kontekst: __________________

FØR DU KONKLUDERER
□ Har jeg set mere end én kamp?

□ Har jeg også vurderet spillet uden bold?

□ Har jeg noteret konkrete situationer frem for indtryk?

□ Har jeg taget højde for position, modstand og kampens forløb?

□ Har jeg undgået at forveksle fysisk dominans med sikkert potentiale?

□ Har jeg adskilt relativ alderseffekt fra biologisk modning?

TRE NYTTIGE SPØRGSMÅL
Hvad gør spilleren allerede godt? Hvilke færdigheder er i udvikling? Hvad vil jeg undersøge næste gang?

KILDER OG VIDERE LÆSNING
DBU: Relativ væksteffekt og Future (dbu.dk/landshold/talentudvikling/relativ-vaeksteffekt/). DBU: Projekt Relativ Alderseffekt.
Skemaet er et pædagogisk observationsværktøj, ikke en standardiseret talenttest.

Scan QR-koden for FINTERs scouting- og talentudviklingsguide.



